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Г-Н ACEH ACEHOB
ВР.И.Д. ПPEДCEДATEЛ HA
ДЪРЖАВНА АГЕНЦИЯ
„ДЪРЖАВЕН PEЗEPB И
ВОЕННОВРЕМЕННИ ЗАППСИ"

Ha Bam изх. № 1892/12.03.2024 г.

Приложено Ви изпращам становището на дирекция „Модернизация на
администрацията" относно съгласуването на частичната предварителна оценка на
въздействието на проект на Постановление на Министерския съвет за изменение и допълнение
на Устройствения правилник на Държавна агенция „Държавен резерв и военновременни
запаси".

. Съгласуването ее извършва на основание чл. ЗОг. от Усiройствения правилник на
Министерския съвет и на неговата администрация.

Приложение: станоиище Fia дирекция „Модернизация на администрацията"

ДИPEKTOP HA ДИPEKЦИЯ
„МОДЕРНИЗАЦИЯ HA АДМИНИСТРАЦИЯТА" B.
АДIVIИНИСТРАЦИЯТА HA МИНИСТЕРСКИЯ CЪBET

~ Вагствновим гюдпин

Х

ПoдnиcaІ.o on l kren Pavlov lvanov

ИCKPEH ИВАНОВ

гр. София, бул. „Дондуков"№ 1, тел. централа: 02/940-29-99, факс: 02/ 981-81-70



Становище на
администрацията на Министерския съвет

Съгласуването се извърхава на осиованне чл. 21, an. 5 от Закона за нормаraнвните актове

Проект на акт:
Постановленив на Министерския съвет за
измепение и допълиение на Устройствения

Вид оценка:
Становище no ред:

HoпІep и дата:
правилиик на Държавна агенция  
„Държавен резерв и военновременни
запаси"
(YH ua ДA ДРВВЗ)

B отговор на №:

Частична
Единствено съгласуване
)( os.00-iºвi1е.оэхогвг.

Ингппуцпя:

1892/12.03.2024 г.

Диспозитив:

Основание:

Съгласува с п.епо.ъки

Държавна агенция
„Държавен резерв и
военнов.еменнизапаси"

Чл. 306, an. 3, т. 2, 6. "а" от Устройствения правилиик на Министерския
съвет и на неговата админис . ация

I. Относно раздел 4 ,,Варианти на действие":

• За Проблем 2 преддагаме във Вариант 1„ Без действие " да се опише актуалното

състояние на структурата; функциите и численостга (включителио и на свободните щатни

бройки) на ДA ДРВВЗ, a във Вариант 2 следва да се опише механизма, no който са определени

46-те щатни бройки за съкращение и конкретните ефекти от промените в численостга на

отделните организационни структури и административни звена, приблизително с колко % ще се

увеличат възнатражденията на служителите след редуцирането на общата численост в агенцията,

както и дали предлаганите промеинте в щатната численост са съобразени с насоките от т. IV от

настоящото становище.

Отпосно Анализ на въздействията

. Напомняме, че при извършването на предварителна оценка на въздействието ce

анализират и въздействията върху държавния бюджет. B тази връзка следва да се посочи, че няма

да са необходими допълнително средства за увеличаване на възнагражденията, тьй като се

предвижда тo да бъде извършено no реда на чл. 78, an. 3 от Закона за държавния бюджет на

Република България за 2024 г. и ще бъде единствено за сметка на икономиите от разходите за

персонал при намаляване на численостга, както посочва цитираната разпоредба. Освен това

обръщаме внимание, че увеличаването на основните заплати no реда на чл. 12 от Паредбата за

заплатите на служителите в държавната ацминистрадия.следва да се извъpши в съответствие Сьс

сроковете, предвидени в нормативната уредба, вкл. и в Постановление № 13 от 29 януари 2024 г.

за изпълнението на държавния бюджет на Република България за 2024 г.

II. Отиосио раздел 7 „Коисултации"

B раздела се посочва, че законоустановеният срок за провежда►iе на обществената

консултация no чл. 26 от Закона за нормативните актове е 30 дни.

III. Отиосно раздел 11 „Информадионни източниди":
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B този раздел предлагаме да се посочат източниците на информация за извършване на
оценката (анализи, доклади, стратегически документи и т.н.). За източниците, които са досгьпни
в интернет, предлагаме да се включат хиперлинкове.

IV. Насоки за законосъобразно структуриране на администрацията:

1. При определяне на численосгга е необходимо да бъдат съобразени разпоредбите на § 16
от Закона за изменение и допълнение на Закона за администрацията (обн. ДВ, бр. 15 от 201 2г.) и
Механизма за извършване на компенсирани промени в рамките на численосгга на персонала на
администрацията на изпълнителната власт; одобрен с решението no т.3 от Протокол № 66 от
заседанието на Съвета за административната реформа на 6 декември 2021 г.

2. При структурирането на общата администрация да бъдат съобразени разпорецбите на
чл. 7 от Закона за администрацията.

3. При вътрешното структуриране да бъдат съобразени нормативите за численост,
предвидено в Наредбата за прилагане на Класификатора на длъжностите в администрацията.

4. да бъде установено разпределението на работното време съгласно чл. 51 и чл. 52 от
Закона за държавния служител.

5. да бъдат спазени указанията съгласно писмо № 02.04-231 от 14 юли 2023 г. на главния
секретар на Министерския съвет до главните секретари на министерствата и др.

B допълнение на насоките за структуриране нa администрацията, от действащия YП на
ДA ДPBBЗ се констатира, че е обособена длъжност Експерт no мрежова и информационна
сигурност, пряко подчинена на Председателя на ДA ДРВВЗ, което противоречи на разпоредбата
на чл. 3 от Наредбата за минималтіите изисквания за мрежова и информационна сигурност
(НМИМИС), в която изискване за обособяване на отделна длъжност не еъществува. Съгласно
чл.3, ал.2 HMИMИC „Лицето no an. 1 определя служител или административно звено, отговарящо
за мрежовата и информационната сигурност, като: служителят или звеното, отговарящо за
мрежовата и информационната сигурност, e Fa пряко подчинение на административния орган,
съответно на ръководителн на Субекта, no чл. 1, an. 1, т. 2— 5 с цел пряко информиране за
състоянието и проблемите в мрежовата и информационната сигурност". Изискването на
разпоредбата е ръководителят да определи служител или административно звено, отговарящо зa
мрежовата и информационната сигурност (например би могло да бъде служител от дирекция
„Административно-правно обслужване и европейска координация", който дa бъде определен да
изпълнява тази функция), a ne да се обособява отделна позиция. Щo се отнася до прякото
подчинение, този въпрос може да бъде уреден със заповец.

* Съгласно чл. 17 oт Наредбата за обхвата и методологията за извършване на оценка на
въздействието, изводите и относимата информация от извършената частична предварителна
oцeнкa на въздействието се включвaт във финансовата обосновка no чл. 35, an. 1, т. 4 от
Устройствения правилник на Министерския съвет и на неговата администрация.
** .При съгласуването rio чл. 32 от Устройствения правилник на Министерския съвет и на
неговата администрация кръгът от въпроси, проблеми и решения, разгледани в оценката на
въздействието се съпоставя с кръга от въпроси, засегнати в проекта на нормативен акт.
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*** Ha основание чл. 306, an. 4 от Устройствения правилник на Министерския съвет и на
неговата администрация е необкодимо окончателната оценка на въздейстиието да бъдё
съобразена с препоръките от становището.

** ** Ha основание чл. 85, an. 1 от Устройствения правилпик на Министерския съвет и на
неговата администрация е необходимо това становище да бъде публикувано заедно C
преработената оценка на въздействието и проекта на акт при обществените консултации,
провеждани в изпълнение на Закона за нормативните актове.

ДИPEKTOP HA ДИРЕКЦИЯ
„МОДЕРНИЗАЦИЯ HA АДМИНИСТРАЦИЯТА" B
AДMИHИCTPAЦИЯTA HA MИHИCTEPCKИЯ СЪВЕТ
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